ЗАКОН 

О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О ДЈЕЧЈОЈ ЗАШТИТИ
Члан 1.

У Закону о дјечјој заштити („Службени гласник Републике Српске“, број 114/17), у члану 10. у ставу 1. у т. 4), 5) и 6) ријеч: „исплаћене“ брише се. 

Став 2. брише се. 

Члан 2.

У члану 15. у ставу 1. број: „30“ замјењује се бројем: „90“. 
Члан 3.
У члану  19. послије става 1. додаје се нови став 2. који гласи:

„(2) Додатак за дјецу остварују лица из члана 18. овог закона за свако дијете без обзира на ред рођења и материјални положај породице, уколико је стручна комисија, у складу са законом којим се уређује област социјалне заштите, утврдила да се ради о дјетету са оштећењем или обољењем: вида, слуха, говорно-гласовне комуникације, са тјелесним оштећењем односно хроничним обољењем, са интелектуалним оштећењем, са психичким поремећајем односно обољењем или са другим оштећењем или обољењем које доводи до потешкоћа у психомоторном и сензомоторном развоју.“
Досадашњи ст. 2. и 3. постају ст. 3. и 4. 
Члан 4.

У називу одјељка 4. испред члана 26. и у члану 26. у ставу 1. и у члану 27. у ставу 1. ријеч: „исплаћене“ брише се. 
Члан 5.

У члану 28. у ст. 1. и 3. ријеч: „исплаћене“ брише се. 

У ставу 4. ријеч: „исплаћене“ замјењује се ријечју: „исплате“. 

Члан 6.

У члану 29. ријеч: „исплаћене“ брише се. 

Члан 7. 
У називу одјељка 5. испред члана 30. и у члану 30. у ставу 1. ријеч: „исплаћене“ брише се.

Члан 8.

У називу одјељка 6. испред члана 32. и у члану 32. у ставу 1. ријеч: „исплаћене“ брише се. 

Члан 9. 
Послије члана 33. додаје се нови члан 33а. који гласи: 

„Члан 33а.
(1) Корисницима права на рефундацију накнаде плате из овог закона рефундира се 80% бруто плате, након извршене исплате накнаде плате.
(2) Изузетно од става 1. овог члана корисницима права на рефундацију накнаде плате из области текстила, коже и обуће рефундира се износ плате и 50% плаћених доприноса.“
Члан 10.

Члан  58. мијења се и гласи: 

„(1) Право на рефундацију накнаде плате за вријеме коришћења породиљског одсуства у 2018. години признаће се по одредбама закона који је важио до ступања на снагу овог закона.

(2) Право на рефундацију накнаде плате за вријеме коришћења породиљског одсуства у 2019. години признаће се по одредбама овог закона.
(3) Рјешења о оствареним правима на рефундацију накнаде плате за вријеме коришћења дијела породиљског одсуства у 2019. години донесена прије ступања на снагу овог закона ускладиће се са одредбама овог закона.“
Члан 11.

Овај закон се објављује у „Службеном гласнику Републике Српске“, а ступа на снагу 1. јануара 2019. године.
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