ЗАКОН
О ДОПУНАМА ЗАКОНА О ЗАПОШЉАВАЊУ СТРАНИХ ДРЖАВЉАНА И ЛИЦА БЕЗ ДРЖАВЉАНСТВА

Члан 1.

У Закону о запошљавању страних држављана и лица без држављанства („Службени гласник Републике Српске“, бр. 24/09 и 117/11), у члану 5. послије става 4. додаје се нови  став 5. који гласи:

„(5) Филијала Завода је дужна донијети рјешење из става 2. овог члана у року од 15 дана од дана подношења захтјева.“
Члан 2.

У  члану 6. у ставу 1. послије ријечи: „приложи“ додају се ријечи: „документацију у оригиналном примјерку или прописно овјереној фото-копији и то“.
У  ставу 1. у тачки д) послије ријечи: „Српске“ додају се ријечи: „земља поријекла или земља уобичајеног боравка странца преведено од овлаштеног судског преводиоца за страни језик на један од језика у службеној употреби у Републици Српској“.
Послије става 1. додаје се нови став 2. који гласи:

„(2) Уколико Филијала Завода изда радну дозволу на основу љекарског увјерења о радној способности које је издала земља поријекла или земља уобичајеног боравка странца, странац је дужан прије заснивања радног односа приложити Заводу љекарско увјерење о радној способности које је издала надлежна здравствена установа Републике Српске.“
Досадашњи ст. 2, 3. и 4. постају ст. 3, 4. и 5.
Члан 3.
Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Српске“.
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