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ЗАКОН

О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА 

О ОСНОВНОМ ВАСПИТАЊУ И ОБРАЗОВАЊУ
Члан 1.
У Закону о основном васпитању и образовању („Службени гласник Републике Српске“, бр. 44/17, 31/18, 84/19 и 35/20), у члану 42. послије става 6. додаје се нови став 7. који гласи:

„(7) Министар доноси Правилник о стандардима квалитета уџбеника за основну школу.“ 
Члан 2.

 У члану 52. послије става 6. додаје се нови став 7. који гласи:

„(7) За ученике који исказују посебна интересовања организује се факултативна настава.“

Члан 3.

У члану 104. послије става 9. додаје се нови став 10. који гласи:

„(10) Министар, на приједлог Завода, доноси Правилник о стандардима рада педагога, психолога, социјалног радника и дефектолога у васпитно-образовним установама Републике Српске.“ 
Члан 4.

У члану 106. став 2. мијења се и гласи:

„(2) Наставу у другој тријади у четвртом и петом разреду изводи наставник разредне наставе и предметни наставник других предмета, а наставу у шестом разреду изводе наставници предметне наставе.“

Члан 5.
У члану 109. став 1. мијења се и гласи:
„(1) Педагог, психолог, социјални радник и дефектолог обављају послове у складу са правилником из члана 104. став 10. овог закона и актом о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста.“ 

Ст. 2, 3. и 4. бришу се.

Досадашњи став 5. постаје став 2.

Члан 6.

У члану 112. став 11. мијења се и гласи:

„(11) Министар рјешењем именује комисију за полагање стручног испита (у даљем тексту: Комисија) и утврђује висину накнаде члановима Комисије који нису запослени у Министарству, а која износи за предсједника Комисије 10%, а за члана Комисије 5% најниже плате након опорезивања у Републици за мјесец који претходи мјесецу у којем се полаже стручни испит.“
Члан 7.

У члану 142. послије става 3. додаје се нови став 4. који гласи:

„(4) Помоћник директора се именује на мандат који не може бити дужи од мандата директора који га је именовао.“

Досадашњи ст. 4, 5, 6, 7. и 8. постају ст. 5, 6, 7, 8. и 9. 

Члан 8.

У члану 171. послије става 3. додаје се нови став 4. који гласи:

„(4) Министар, на приједлог Завода, доноси Правилник о поступку спровођења стручно-педагошког надзора у основној школи.“

Члан 9.
У члану 172. у ставу 3. послије ријечи: „став 1. овог закона“ додаје се запета и ријечи: „као и над радом актива директора,“.
Члан 10.

Послије члана 179а. додаје се нови члaн 179б. који гласи:

„Члан 179б.

Министар ће у року од шест мјесеци од дана ступања на снагу овог закона донијети правилнике: 
1) о стандардима квалитета уџбеника за основну школу (члан 42. став 7),
2) о стандардима рада педагога, психолога, социјалног радника и дефектолога у васпитно-образовним установама Републике Српске (члан 104. став 10),

3) о поступку спровођења стручно-педагошког надзора у основној школи (члан 171. став 4).“

Члан 11.

Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Српске“.

Број: 
ПРЕДСЈЕДНИК

Датум: 
НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ


Недељко Чубриловић
ОБРАЗЛОЖЕЊЕ

ПРИЈЕДЛОГА ЗАКОНА О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О 
ОСНОВНОМ ВАСПИТАЊУ И ОБРАЗОВАЊУ

(по хитном поступку)
I 
УСТАВНИ ОСНОВ

Уставни основ за доношење Закона о измјенама и допунама Закона о основном васпитању и образовању (по хитном поступку) садржан је у Амандману XXXII т. 6. и 12. на члан 68. Устава Републике Српске, према коме Република Српска уређује и обезбјеђује бригу о дјеци и омладини, образовање, културу и заштиту културних добара, физичку културу, као и у члану 70. тачка 2. Устава Републике Српске, којим је утврђено да Народна скупштина Републике Српске доноси законе.

II
УСКЛАЂЕНОСТ СА УСТАВОМ, ПРАВНИМ СИСТЕМОМ И

ПРАВИЛИМА НОРМАТИВНОПРАВНЕ ТЕХНИКЕ

Према Мишљењу Републичког секретаријата за законодавство, број: 22.04-020-1538/20 од 19. мajа 2020. године, уставни основ за доношење овог закона садржан је у Амандману XXXII тачка 12. на члан 68. Устава Републике Српске, према којем Република, између осталог, уређује и обезбјеђује област образовања и у члану 70. став 1. тачка 2. Устава Републике Српске, којим је утврђено да Народна скупштина Републике Српске доноси законе.

Обрађивач Закона је, у складу са чланом 41. став 1. т. 5. и 6. Правила за израду закона и других прописа Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 24/14), у Образложењу Закона навео разлоге за доношење Закона о измјенама и допунама Закона о основном  васпитању и образовању, као и разлоге за доношење Закона по хитном поступку. Oсновни разлог за доношење Закона о измјенама и допунама Закона о основном васпитању и образовању („Службени гласник Републике Српске“ бр. 44/17, 31/18, 84/19 и 35/20) садржан је у потреби спровођења реформе у области основног васпитања и образовања у Републици Српској. 

Републички секретаријат за законодавство размотрио је Приједлог закона и, не упуштајући се у цјелисходност норми, обрађивачу дао одређене примједбе и сугестије у циљу усклађивања предложеног текста Закона са Правилима за израду закона и других прописа Републике Српске. У вези с тим, дате су примједбе на  начин писања измјена и допуна прописа.

Обрађивач Закона прихватио је дате примједбе и сугестије и уградио их у текст Приједлога закона.
Будући да је Закон усаглашен са Уставом Републике Српске, правним системом Републике Српске и Правилима за израду закона и других прописа Републике Српске, мишљење Републичког секретаријата за законодавство је да се Приједлог закона о измјенама и допунама Закона о основном васпитању и образовању  (по хитном поступку)   може упутити даље на разматрање.
III 
УСКЛАЂЕНОСТ СА ПРАВНИМ ПОРЕТКОМ ЕВРОПСКЕ УНИЈЕ

Према Мишљењу Министарства за европске интеграције и међународну сарадњу број: 17.03-020-1545/20 од 13. маја 2020. године, а након увида у прописе Европске уније и анализе Приједлога закона о измјенама и допунама Закона о основном васпитању и образовању (по хитном поступку), није установљено да EU acquis садржи обавезујуће изворе који су релевантни за предмет уређивања овог закона, због чега у Изјави о усклађености стоји оцјена „непримјењиво“.

IV 
РАЗЛОЗИ ЗА ДОНОШЕЊЕ ЗАКОНА

Имајући у виду да је Стратегијом развоја образовања Републике Српске 2016–2021. године, планирана реформа предшколског, основног и средњег васпитања и образовања, Влада Републике Српске је на Другој тематској сједници, одржаној 29. августа 2019. године, донијела Закључак број: 04/1-012-2-2320/19, којим је задужила Министарство просвјете и културе, Републички педагошки завод и Завод за образовање одраслих да квартално извјештавају Владу Републике Српске о реализацији активности предвиђених Акционим планом за спровођење реформе образовања. У складу с наведеним закључком, Влада Републике Српске је на сједници, одржаној 20. децембра 2019. године, усвојила приједлог Акционог плана спровођењa реформских процеса у области предшколског, основног и средњег васпитања и образовања у Републици Српској.

Свјетска здравствена организације прогласила је 11. марта 2020. године пандемију вируса SARS-CoV-2 и обољења узрокованог овим вирусом – COVID 19. 

У циљу превентивног дјеловања и спречавања ширења заразе вируса SARS-CoV-2 и обољења узрокованог овим вирусом – COVID 19, Влада Републике Српске је, на приједлог Републичког штаба за ванредне ситуације, на основу Закона о Влади Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 118/08), Закона о заштити и спасавању у ванредним ситуацијама („Службени гласник Републике Српске“, бр. 121/12 и 46/17), а у вези са Законом о заштити становништва од заразних болести („Службени гласник Републике Српске“, број 90/17), донијела Одлуку о проглашењу ванредне ситуације за територију Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 25/20). 

Због повећања броја заражених у Републици Српској, Народна скупштина Републике Српске је Одлуком број 02/1-021-299/20 од 28. марта 2020. године на Дванаестој посебној сједници прогласила ванредно стање за територију Републике Српске.  

У складу са тренутном епидемиолошком ситуацијом по питању појаве и ширења вируса SARS-CoV-2 и обољења узрокованог овим вирусом – COVID 19 у Републици Српској, а узимајући у обзир озбиљност ситуације и важност поштивања прописаних мјера са аспекта јавног здравства и заштите здравља становништва Републике Српске, донесена је Уредба са законском снагом о измјени и допунама Закона о основном образовању и васпитању („Службени гласник Републике Српске“, број 35/20), којом је прописан начин извођења наставе у новонасталим околностима (настава на даљину).

Побољшањем епидемиолошке ситуације у Републици Српској, Министарство просвјете и културе је наставило спровођење реформских процеса у области образовања. У складу са тим било је потребно створити и правни основ за израду Правилника о стандардима квалитета уџбеника. 

Квалитетни уџбеници свакако доприносе квалитету образовања у најширем смислу, унапређују васпитно-образовни процес, процес учења и аспект који се у посљедње вријеме највише анализира у свијету и код нас – утицај на постигнућа ученика.

Стандарди квалитета уџбеника (захтјеви, критеријуми, услови) су норме које треба да испуне уџбеници који се одобравају, на основу прописане процедуре, да би могли да се користе у настави. Они се односе на садржај, педагошко-психолошке, дидактичко-методичке, језичке, етичко-васпитне захтјеве, графичку, ликовну и техничку опремљеност уџбеника. Имајући у виду да ће се од школске 2020/2021. године примјењивати иновирани наставни планови и програми, потребно је приступити изради уџбеника који ће моћи да прате иновиране наставне планове и програме у школама.

Поред тога, било је потребно створити и правни основ за доношење Правилника о стандардима рада педагога, психолога, социјалног радника и дефектолога у васпитно-образовним установама Републике Српске. Примарна сврха стандарда је да допринесу унапређењу васпитно-образовног процеса кроз унапређење квалитета рада свих запослених у стручним службама. Истовремено, стандардима се жели нагласити значај рада стручне службе, њихов допринос у раду са дјецом, те специфичност и ширина дјелокруга њиховог рада.
Стандарди треба да омогуће уједначено разумијевање послова педагога, психолога, социјалних радника и дефектолога у васпитно-образовној установи и да омогуће конзистентан приступ у пружању подршке развијању потребних компетенција за наведене стручњаке у свим фазама – током иницијалног образовања, приправничког стажа, те кроз континуирани професионални развој и цјеложивотно учење.

Због организације наставе у школској 2020/2021. години и спровођења реформских процеса, било је потребно увести и факултативну наставу за ученике који исказују посебна интересовања, али и прописати да наставу у другој тријади у четвртом и петом разреду изводи наставник разредне наставе и предметни наставник других предмета, а наставу у шестом разреду изводе наставници предметне наставе, што представља значајну измјену у односу на важећи текст Закона.

V 
РАЗЛОЗИ ЗА ДОНОШЕЊЕ ЗАКОНА ПО ХИТНОМ ПОСТУПКУ 

Чланом 221. Пословника Народне скупштине Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, бр. 31/11, 37/11 и 34/17) дата је могућност, изузетно, за доношење закона по хитном поступку у случају када се законом уређују питања и односи настали усљед околности које нису могле да се предвиде, а недоношење закона би могло проузроковати штетне посљедице по живот и здравље људи, безбједност Републике и рад органа и организација, и ако је то у општем интересу.

Свјетска здравствена организације прогласила је 11. марта 2020. године пандемију вируса SARS-CoV-2 и обољења узрокованог овим вирусом – COVID 19. 

Народна скупштина Републике Српске је Одлуком број 02/1-021-299/20 од 28. марта 2020. године на Дванаестој посебној сједници прогласила ванредно стање за територију Републике Српске. 
Уредбом са законском снагом о измјени и допунама Закона о основном образовању и васпитању („Службени гласник Републике Српске“, број 35/20) само су мијењани и допуњени чланови Закона о основном  васпитању и образовању који су се односили на тренутну епидемиолошку ситуацију и прилагођавање наставе новонасталим околностима (извођење наставе на даљину). 

Имајући у виду чињеницу  да је неопходно да се реформа предшколског, основног и средњег васпитања и образовања континуирано спроводи и у циљу даљег наставка реформских процеса, потребно је у што краћем року спровести одредбе овог закона како би се спремно дочекала школска 2020/2021. година.

Због проглашења ванредне ситуације за територију Републике Српске, односно ванредног стања, законодавне активности Народне скупштине Републике Српске прекинуте су у циљу очувања стабилне епидемиолошке ситуације на територији Републике Српске. 

Због наведених разлога није било могуће у планираним роковима упутити у редовну законодавну процедуру Закон о измјенама и допунама Закона о основном васпитању и образовању и зато је неопходно да се предметни Закон упути у законодавну процедуру по хитном поступку. 
VI 
ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ПРЕДЛОЖЕНИХ РЈЕШЕЊА

Чланом 1. је у члану 42. важећег Закона додат нови став 7. којим је прописано да министар доноси Правилник о стандардима квалитета уџбеника за основну школу.
Чланом 2. је у члану 52. важећег Закона додат нови став 7. којим је прописано да се за ученике који исказују посебна интересовања организује факултативна настава.
Чланом 3. је у члану 104. важећег Закона додат нови став 10. којим је прописано да ће министар, на приједлог Завода, донијети Правилник о стандардима рада педагога, психолога, социјалног радника и дефектолога у васпитно-образовним установама Републике Српске.
Чланом 4. је у члану 106. важећег Закона измијењен став 2. којим је прописано да наставу у другој тријади у четвртом и петом разреду изводи наставник разредне наставе и предметни наставник других предмета, а наставу у шестом разреду изводе наставници предметне наставе.

Чланом 5. је у члану 109. важећег Закона измијењен став 1. којим  је прописано да ће послови педагога, психолога, дефектолога, социјалног радника бити дефинисани Правилником о стандардима рада педагога, психолога, социјалног радника и дефектолога у васпитно-образовним установама Републике Српске и актом о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста.
Чланом 6. је у члану 112. важећег Закона измијењен став 11. којим је прописано да министар рјешењем именује комисију за полагање стручног испита и утврђује висину накнаде члановима Комисије који нису запослени у Министарству, а која износи за предсједника Комисије 10%, а за члана Комисије 5% најниже плате након опорезивања у Републици за мјесец који претходи мјесецу у којем се полаже стручни испит.

Чланом 7. је у члану 142. важећег Закона додат нови став 4. којим је прописано да се помоћник директора именује на мандат који не може бити дужи од мандата директора који га је именовао.

Чланом 8. је у члану 171. важећег Закона додат нови став 4. којим је прописано да министар на приједлог Завода доноси Правилник о поступку спровођења стручно-педагошког надзора у основној школи.

Чланом 9. је у члану 172. важећег Закона у ставу 3. додано да ће се инспекцијски надзор вршити и над радом актива директора.

Чланом 10. је прописано да се послије члана 179а. додаје нови члан 179б, којим је прописано да ће министар у року од шест мјесеци од дана ступања на снагу овог закона донијети Правилник о стандардима квалитета уџбеника за основну школу, Правилник о стандардима рада педагога, психолога, социјалног радника и дефектолога у васпитно-образовним установама Републике Српске и Правилник о поступку спровођења стручно-педагошког надзора у основној школи.
Чланом 11. прописано је ступање на снагу овог закона.
VII 
ПРОЦЈЕНА УТИЦАЈА ЗАКОНА, ДРУГИХ ПРОПИСА И ОПШТИХ АКАТА
НА УВОЂЕЊE НОВИХ ИЛИ УКИДАЊЕ ПОСТОЈЕЋИХ ФОРМАЛНОСТИ 
КОЈЕ ОПТЕРЕЋУЈУ ПРИВРЕДНО ПОСЛОВАЊЕ 

Увидом у спроведени процес методологије кратке процјене утицаја прописа на Приједлог закона о измјенама и допунама Закона о основном васпитању и образовању (по хитном поступку), Министарство привреде и предузетништва у Мишљењу број: 18.06-020-1601/20 од 20. маја 2020. године, констатује:

· Да Приједлог закона није планиран програмом рада Владе и Народне скупштине Републике Српске за 2020. годину.
· Да је обрађивач правилно анализирао постојеће стање и дефинисао проблем у Обрасцу о спровођењу скраћеног ПУП-а у припреми и изради нацрта/приједлога прописа, те да је проблем саставни дио „Разлога за доношење или измјену и/или допуну закона“. 

· Да је обрађивач правилно дефинисао циљеве који се желе постићи доношењем закона.   

У погледу спровођења процеса консултација, обрађивач наводи да су приликом доношења Приједлога закона обављене интерресорне консултације, те да је утврђено да постоји потреба да се овај Приједлог закона донесе по хитном поступку.
Код утврђивања опција за рјешење проблема, обрађивач наводи да се циљеви који се желе постићи овим Приједлогом могу остварити само регулаторном промјеном.
У вези са утицајем на пословно окружење, обрађивач наводи да Приједлог закона неће имати директног утицаја на пословне субјекте. 

Што се тиче утицаја на јавне буџете, обрађивач наводи да се овим Приједлогом закона не утиче на јавне буџете. Предметним измјенама и допунама Закона о основном васпитању и образовању прецизира се који чланови комисије за полагање стручног испита имају право на накнаду. Постојање и износ предметне накнаде већ је предвиђен у важећем Закону. 

У вези са социјалним утицајима, обрађивач наводи да ће Приједлог закона имати позитиван утицај, јер се измјенама и допунама постојећих одредби предвиђа организовање факултативне наставе за ученике који исказују посебна интересовања. Ради се о кораку којим се побољшава квалатет образовања, унапређује васпитно-образовни процес, те даје могућност ученицима да се истакну у областима које спадају у сферу њиховог интересовања, те остваре и завидна постигнућа. Обрађивач истиче и битност прописивања стандарда квалитета уџбеника за основну школу, као и стандарда квалитета рада стручних сарадника (те стандарде ће министар прописати правилником), којима се настоји максимално остварити проширена функција коју савремени уџбеници морају да испуне, а то је боље усвајање знања ученика и њихово подстицање на самосталан рад, односно учење. Наведено ће повећати и квалитет уџбеника и начин усавршавања стручних сарадника у школама што ће такође позитивно утицати на квалитет извођења наставе. Овај приједлог ће позитивно утицати на рјешавање статуса наставника који немају пуну норму часова, на начин да наставу у четвртом и петом разреду (у другој тријади), поред наставника разредне наставе, изводе и наставници других предмета. На овај начин, врши се допуна норме часова, а уједно се оставља и простор за евентуално запошљавање незапослених наставника.

У вези са утицајем на животну средину, обрађивач наводи да Приједлог закона неће имати утицај на животну средину.
Приједлогом закона се не дефинишу нове формалности, нити се предвиђа укидање и/или измјена постојећих формалности. 

Министарство привреде и предузетништва је утврдило да је обрађивач, приликом примјене скраћеног процеса процјене утицаја прописа, поступио у складу с методологијом прописаном у т. VI и VIII Одлуке о спровођењу процеса процјене утицаја прописа у поступку израде прописа, 
Приликом израде подзаконских аката сугерише се обрађивачу да поступи у складу са тачком XV Одлуке о спровођењу процеса процјене утицаја прописа.

VIII
ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА И ЕКОНОМСКА ОПРАВДАНОСТ 

ДОНОШЕЊА ЗАКОНА
За спровођење овог закона нису потребна додатна средства из буџета Републике Српске.
ПРИЛОГ

ЗАКОН О ОСНОВНОМ ВАСПИТАЊУ И ОБРАЗОВАЊУ

(Текст предложених измјена и допуна уграђен у текст Закона)

Члан 42.

(1) Уџбеници и наставна средства морају задовољити научне, педагошке, психолошке, етичке, дидактичко-методичке, језичке, естетске и техничке услове дефинисане законским и подзаконским прописима којима се регулише ова област. 

(2) Осим услова наведених у ставу 1. овог члана, уџбеници и наставна средства морају да буду урађени и усклађени са наставним програмом, те примјерени узрасту и потребама ученика. 

(3) Мишљење о испуњености услова из става 2. овог члана даје Завод. 

(4) Садржај уџбеника мора бити у сагласности са Уставом Републике Српске и међународним конвенцијама.

(5) Уџбеник не смије да садржи рекламни садржај.

(6) Уџбеник може бити објављен у штампаном и електронском облику.

(7) Министар доноси Правилник о стандардима квалитета уџбеника за основну школу. 
Члан 52.

(1) За ученике који су овладали очекиваним исходима у настави одређеног предмета с циљем обогаћивања и проширивања знања из одређеног наставног предмета, организује се додатна настава. 

(2) За ученике који нису овладали очекиваним исходима у настави одређеног предмета током школске године организује се допунска настава с циљем овладавања очекиваним исходима. 

(3) Наставник не може предложити, а одјељенско вијеће утврдити оцјену недовољан ученику којем није било омогућено похађање допунске наставе.

(4) Припремна настава организује се за ученике упућене на поправни и разредни испит, прије полагања испита, у трајању од најмање пет радних дана по два часа дневно за сваки предмет.

(5) Продужна настава може да се изводи у школама које током школске године нису реализовале предвиђен фонд наставних часова из члана 50. став 8. овог закона.

(6) У оквиру продужне наставе из става 5. овог члана школа може да организује припрему ученика за полагање разредног испита.

(7) За ученике који исказују посебна интересовања организује се факултативна настава.
Члан 104.

(1) Послове наставника обављају лица која осим услова утврђених законом којим се уређују радни односи треба да имају: 

1) завршен први циклус студијског програма у одређеној области и остварених најмање 180 ECTS бодова у трајању од три године или еквивалент,

2) положен стручни испит за рад у васпитно-образовном процесу и 

3) љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад са ученицима.

(2) Стручни сарадници су: педагог, психолог, дефектолог, односно специјални едукатор-рехабилитатор, социјални радник и библиотекар. 

(3) Лица из става 2. овог члана поред услова утврђених законом којим се уређују радни односи треба да имају:

1) завршен први циклус студијског програма у трајању од четири године и остварених најмање 240 ECTS бодова или еквивалент,

2) положен стручни испит за рад у васпитно-образовном процесу и 

3) љекарско увјерење о психофизичкој способности за рад са ученицима.

(4) Лица из ст. 1. и 2. овог члана која имају завршен други циклус студија, обавезно морају имати завршен први циклус студија из одређене области из става 1. тачка 1) и става 3. овог члана. 

(5) За доказивање услова из става 1. тачка 3) и става 3. тачка 3) овог члана прихвата се само љекарско увјерење о психофизичкој способности радника које изда надлежна здравствена установа.

(6) Изузетно од услова из става 1. тачка 2) и става 3. тачка 2) овог члана, школа може на упражњено радно мјесто ангажовати лице које је стекло радни стаж ван школе у трајању од најмање годину дана у струци, уколико испуњава остале услове прописане овим законом. 

(7) Лице из става 6. овог члана има обавезу да положи стручни испит у року од десет мјесеци од дана заснивања радног односа у школи. 
(8) Лице из става 6. овог члана нема статус приправника, а стручни испит полаже под истим условима предвиђеним за приправника.

(9) Стручни профили и звања наставника и стручних сарадника за рад у школи за дјецу са сметњама у развоју прописују се правилником из члана 103. став 2. овог закона. 

(10) Министар, на приједлог Завода, доноси Правилник о стандардима рада педагога, психолога, социјалног радника и дефектолога у васпитно-образовним установама Републике Српске.

Члан 106.

(1) Наставу у првој тријади изводи наставник разредне наставе, осим наставе страног језика и вјеронауке коју реализују предметни наставници.

(2) Наставу у другој тријади у четвртом и петом разреду изводи наставник разредне наставе и предметни наставник других предмета, а наставу у шестом разреду изводе наставници предметне наставе.

(3) Наставу у трећој тријади изводе наставници предметне наставе.

(4) Наставу у школи за дјецу са сметњама у развоју и посебном одјељењу у основној школи изводи дефектолог, односно специјални едукатор-рехабилитатор.

(5) Васпитни рад у школи за дјецу са сметњама у развоју, која има организован смјештај ученика обавља дефектолог, односно специјални едукатор-рехабилитатор.

Члан 109.

(1) Педагог, психолог, социјални радник и дефектолог обављају послове у складу са правилником из члана 104. став 10. овог закона и актом о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста.
(2) Библиотекар обавља сљедеће послове:

1) сарађује са ученицима, наставницима, стручном службом школе и родитељима на пословима у вези са остваривањем циљева и задатака наставног програма,

2) савјетује, помаже у осамостаљивању ученика у избору и коришћењу извора знања, 

3) припрема, прати и планира набавке и употребе средстава и извора знања и учења,

4) подстиче културну и јавну дјелатност школе, 

5) води документацију и евиденцију о свом раду,

6) извршава и друге обавезе које произилазе из општих аката и годишњег програма рада школе и 

7) извршава и друге обавезе по налогу директора.

Члан 112.
(1) Након обављеног приправничког стажа, приправник полаже стручни испит.

(2) Приправник-наставник, приправник-стручни сарадник и приправник-секретар полажу стручни испит у складу са Правилником o полагању стручног испита у основној школи, који доноси министар.

(3) Приправник-вјероучитељ полаже стручни испит на основу програма о начину полагања стручног испита за вјероучитеље, који доноси надлежна вјерска заједница.

(4) Приправник-рачуновођа полаже стручни испит у складу са прописима којима се регулише књиговодствено-рачуноводствена област.

 (5) Стручни испит из става 2. овог члана састоји се из практичног и усменог дијела испита.

(6) Практични дио стручног испита приправник полаже у школи из члана 111. став 11. овог закона, а усмени дио стручног испита у Министарству.

(7) Изузетно од става 6. овог члана, приправник-вјероучитељ усмени дио испита полаже у високошколској установи у којој се стичу звања потребна за обављање тих послова, а коју одреди надлежна вјерска заједница.

(8) Министар доноси рјешење којим се утврђује висина накнаде за полагање стручног испита у износу од 80% најниже плате након опорезивања у Републици за мјесец који претходи мјесецу у којем се подноси пријава.

(9) У случају да кандидат не положи усмени дио испита, упућује се на поправни из тог дијела испита.

(10) У случају из става 9. овог члана министар рјешењем утврђује висину накнаде за полагање поправног испита у износу од 40% најниже плате након опорезивања у Републици за мјесец који претходи мјесецу у којем се подноси пријава.

(11) Министар рјешењем именује Комисију за полагање стручног испита (у даљем тексту: Комисија) и утврђује висину накнаде члановима Комисије који нису запослени у Министарству, а која износи за предсједника Комисије 10%, а за члана Комисије 5% најниже плате након опорезивања у Републици за мјесец који претходи мјесецу у којем се полаже стручни испит.

(12) Чланови комисије из реда запослених у Министарству и Заводу немају право на новчану накнаду за учешће у раду Комисије.

(13) Трошкове првог полагања стручног испита сноси школа у којој је приправник запослен на неодређено вријеме.

(14) Лице из члана 111. став 8. овог закона само плаћа трошкове полагања стручног испита.

(15) Полагање стручног испита обавља се у више испитних рокова.

(16) Министар, у складу са бројем пријављених кандидата, унутар испитних рокова доноси рјешење којим одређује датум за полагање практичног, усменог и писменог дијела стручног испита.
Члан 142.

(1) Школа која има више од 24 одјељења може имати помоћника директора. 

(2) Број извршилаца и проценат радног времена помоћника директора уређује се подзаконским актом којим се прописују нормативи и стандарди за финансирање основних школа. 

(3) Помоћника директора школе именује директор школе из реда запослених наставника и стручних сарадника, који испуњава услове прописане чланом 137. став 2. т. 1) и 3) овог закона, и има најмање три године рада у настави или на пословима стручног сарадника.
(4) Помоћник директора се именује на мандат који не може бити дужи од мандата директора који га је именовао. 
(5) Избор помоћника директора регулише се општим актом школе.

(6) Помоћник директора обавља сљедеће послове: 

 1) организује, руководи и одговара за васпитно-образовни рад школе,

 2) координира рад стручних органа школе, 

 3) замјењује директора у одсуству и

 4) обавља и друге послове у складу са законом и општим актом школе.

(7) Помоћник директора у оквиру 40-часовне радне седмице може да изводи и часове редовне наставе. 

(8) У школи у којој је директор оправдано одсутан дуже од мјесец дана, послове директора обавља помоћник директора, до повратка директора на дужност. 

(9) У случају из става 7. овог члана, уколико школа нема помоћника директора, директор, уз сагласност министра, овлашћује лице из реда запослених које испуњава услове, до повратка директора на дужност.

Члан 171.

(1) У вршењу стручно-педагошког надзора, просвјетни савјетник за предмет или групу предмета остварује:

1) непосредан увид у примјену и реализацију наставног плана и програма,

2) увид у рад и организацију рада школе, рад наставника, стручних сарадника и директора,

3) непосредан увид у начин извођења наставе, испита и других облика васпитно-образовног рада,

4) савјетодавно-инструктивну помоћ наставницима, стручним сарадницима и директору,

5) увид у одржавање школских простора и

6) предлаже министру и надлежним органима предузимање непосредних мјера за отклањање неправилности и недостатака, као и мјера за унапређивање васпитно-образовног рада.

(2) О извршеном стручно-педагошком надзору обавезно се сачињава записник о чињеничном стању, који се доставља надлежним органима школе. 

(3) Просвјетни савјетник, према својим овлашћењима, рјешењем налаже школи отклањање утврђених неправилности.

(4) Министар, на приједлог Завода, доноси Правилник о поступку спровођења стручно-педагошког надзора у основној школи.

Члан 172.

(1) У вршењу инспекцијског надзора просвјетни инспектор овлашћен је да:

1) наложи отклањање недостатака насталих неизвршавањем или неправилном примјеном Закона и подзаконских прописа и аката, 

2) наложи школи да поништи васпитно-дисциплинску мјеру према ученику која није донесена у складу са Законом и подзаконским прописима, 

3) наложи школи да поништи појединачне акте који су у супротности са Законом, подзаконским прописима и актима донесеним на основу Закона, 

4) наложи школи да поништи конкурс о пријему наставника, стручног сарадника, секретара и рачуновође уколико је директор школе расписао конкурс, а претходно није поступио у складу са овим законом и подзаконским прописима, 
5) наложи школи да покрене поступак пред надлежним органом да се прогласе ништавним јавне исправе и увјерења издата на основу података из евиденције коју води школа, уколико су издата супротно одредбама закона, подзаконским прописима и општим актима донесеним на основу Закона, 

6) наложи отклањање недостатака у поступку вођења евиденције и документације,

7) забрани, до доношења коначне одлуке Министарства, обављање проширеног програма школе, уколико се обавља без сагласности Министарства из члана 53. став 2. овог закона, или супротно датој сагласности,

8) наложи школи усаглашавање појединачних аката школе, уколико утврди да су донесени супротно одредбама Закона, подзаконским прописима и општим актима школе, 

9) наложи школи да наставници, стручни сарадници и остали радници школе обаве систематски преглед, 

10) наложи школском одбору, директору и наставничком вијећу да поништи одлуку која је у супротности са Законом, подзаконским прописима и другим актима донесеним на основу Закона и 

11) предузме и друге мјере и радње за које је овлашћен Законом или другим прописом донесеним на основу Закона.

(2) Лице које сматра да је дошло до повреде Закона може се обратити надлежној инспекцији у року од три мјесеца од дана сазнања за учињену повреду, а најкасније у року од шест мјесеци од дана учињене повреде.
(3) Инспекцијски надзор над примјеном овог закона и подзаконских прописа у дијелу који се односи на пријем радника школе из члана 113. став 1. овог закона, као и над радом актива директора, врши просвјетна инспекција. 
(4) Инспекцијски надзор над пријемом радника школе који нису обухваћени чланом 113. став 1. и чланом 116. став 1. овог закона врши надлежна инспекција рада. 

Члан 179б.

Министар ће у року од шест мјесеци од дана ступања на снагу овог закона донијети правилнике: 

1) о стандардима квалитета уџбеника за основну школу (члан 42. став 7),

2) о стандардима рада педагога, психолога, социјалног радника и дефектолога у васпитно-образовним установама Републике Српске (члан 104. став 10),

3) о поступку спровођења стручно-педагошког надзора у основној школи (члан 171. став 4).

